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no varal de um novo tempo

escorrem as nossas lagrimas
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APRESENTACAO

Este documento apresenta o relato das atividades concernentes a realizacdo da
X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, desde a sua elaboragdo até a sua
conclusdo. Aqui estdo descritos os principais procedimentos de organizacdo e
planejamento das pré-conferéncias de salude, da elaboragdo do regulamento e do
regimento da Conferéncia, da divulgacdo e da realizacdo do evento. O trabalho de
organizacao foi de responsabilidade da Comissao Organizadora que, desde agosto de
2022, comecou a idealizar o projeto e estipular datas e cronogramas. Ocorreram
diversas reunides da Comissdao Organizadora durante o processo de estruturagdo da
Conferéncia, com apoio incondicional da gestdo da Secretaria Municipal de Saude. Todo
este processo foi muito trabalhoso e por alguns momentos o cansaco nos percorria, mas
o0 espirito de comprometimento da equipe para com a causa nunca arrefeceu, pois todos
tinham ciéncia de que a Conferéncia Municipal de Saude ndo é apenas uma
condicionalidade imposta por lei, mas uma necessidade tanto da popula¢do usuaria do

SUS quanto daqueles que trabalham diretamente com a salde publica.
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DECRETO N2 2.766, DE 17 DE AGOSTO DE 2022

Altera o Decreto n® 2.542/2022, que Convoca a populagéio de Uberaba para participar
da X Conferéncia Municipal de Saude.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o art. 88, incisos

VIl e Xlll, da Lei Organica do Municipio.

Decreta:

Art. 12. O Decreto n2 2.542, de 12 de julho de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 12. Convocar a populagdo de Uberaba para participar da X Conferéncia Municipal
de Saude cujo tema sera:

“Democracia e Saude: Saude como Direito e Consolidagao e Financiamento do SUS”,
com o objetivo de elaboracdo do Plano Municipal de Salude para os anos 2022 a 2025,
gue sera realizada sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Saude de Uberaba, e
presidida pelo Conselho Municipal de Saude, nos dias 19, 20 de outubro no horario das
18:00 horas as 22:00 horas; e 21 de outubro de 2022 no horario das 08:00 horas as 20:00
horas, no auditério da Universidade Federal do Triangulo Mineiro “Esmeralda”
localizado na Av. Frei Paulino ,30 térreo- Abadia, Uberaba— MG. (NR = NOVA REDACAO)
Art. 22, Serdo realizadas as pré-conferéncias conforme o cronograma a seguir: (NR) I =
Pré-conferéncia Distrito |- Sera realizada na sede da Funel, localizada na Av. Orlando
Rodrigues da Cunha, 1837 - Abadia, Uberaba - MG, 38026-502, no dia 14 de setembro
de 2022 no horario das 18:00 horas as 22:00 horas; (AC = ACRESCENTADO)

Il - Pré-conferéncia Distrito Il - Serd realizada no Anfiteatro do Hospital Regional,
localizado na Av. Alexandre Barbosa, 106 - Mercés, Uberaba - MG, 38060-200 no dia
21 de setembro de 2022 no horario das 18:00 horas as 22:00 horas; (AC)

Il - Pré-conferéncia Distrito Ill - Sera realizada na sede da CEMEA Boa Vista, localizada
na Av. Djalma Castro Alves, 340 - Indiandpolis, Uberaba - MG, 38072-590 no dia 28 de
setembro de 2022 no horario das 18:00 horas as 22:00 horas; (AC)

§ 12 Tema: “Democracia e Saude: Saude como Direito e Consolidagao e Financiamento
do SUS” (AC)

§ 22 Eixos tematicos discutidos serao: (AC)

| - Saude como direito; (AC)

Il - Consolidagdo dos principios do Sistema Unico de Saude (SUS); (AC)

lll - Financiamento adequado e suficiente para o SUS. (AC)”

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Uberaba (MG), 17 de agosto de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretdrio de Governo
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude
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Secretaria Municipal de Saude

REGULAMENTO DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA - Publicado
no Porta Voz, Orgdo Oficial do Municipio - Uberaba, 24 de Agosto de 2022 N2 2105
www.portavozuberaba.com.br

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 12 A X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba cujo o tema “Democracia e
Saude: Saude como Direito e Consolidacdo e Financiamento do SUS”. Serd o foro
municipal dos debates sobre a politica de saude no municipio, aberto a todos os
segmentos da sociedade e serd realizada, nos dias 19, 20 e 21 de outubro de 2022, sob
a coordenacdo bipartite da Prefeitura Municipal de Uberaba por meio da Secretaria

Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude.
§19 Serdo realizadas as pré-plendrias com o cronograma a seguir:

| — Plenaria Distrito | - Sera realizada na sede da Funel, localizada na Av. Orlando
Rodrigues da Cunha, 1837 - Abadia, Uberaba - MG, 38026-502, no dia 14 de
setembro de 2022 no horario 18:00horas as 22:00horas;

Il - Plendria Distrito Il - Sera realizada na sede da Hospital Regional, localizado na
Av. Alexandre Barbosa, 106, Bairro Mercés Uberaba — 38072-590, no dia 21 de
setembro de 2022 no horario 18:00horas as 22:00horas;

Il - Plenaria Distrito Ill - Sera realizada na sede da CEMEA Boa Vista, localizada na
Av. Djalma Castro Alves, 340 - Indianépolis, Uberaba - MG, 38072-590 no dia 28

de setembro de 2022 no horario 18:00horas as 22:00horas;
ART. 22 A X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba objetiva:

Discutir o Tema da X Conferéncia Municipal de Saude: “Democracia e Saude:

Saude como Direito e Consolida¢do e Financiamento do SUS”;
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Il. Apresentacdo pela Secretaria Municipal de Saude, situacdo de saude atual
no municipio e da execu¢dao das propostas aprovadas na IX Conferéncia
Municipal de Saude;

Il. Apreciar as a¢Oes prioritarias a serem implementadas na rede publica de
Saude do Municipio, e referendar as acdes ainda ndo executadas, aprovadas
na IX Conferéncia Municipal de Saude para comporem o Plano Municipal de
Saude 2022-2025;

V. Possibilitar a participagao dos diversos segmentos da sociedade na gestao do
Sistema Unico de Satide do Municipio, como pratica efetiva da cidadania,

participacdo e inclusdo social.

CAPITULOII
DA ORGANIZACAO
ART. 32 A X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba serd precedida por trés
Assembleias a serem realizadas nos Distritos Sanitdrios, com a participacdo de
representantes dos diversos segmentos da sociedade, nas quais serdao elaboradas as
propostas para a gestdao municipal de saude e elei¢cdo de delegados (as) e suplentes para

aprovarem as propostas apresentadas na Plendria Final da Conferéncia.

ART. 42 X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba serd presidida pela Presidente
do Conselho Municipal de Salude e, em sua auséncia ou impedimento eventual, pelo
Vice-Presidente do Conselho e, na auséncia deste, por integrante da Comissdo
Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba de Uberaba indicado
por esta.

Pardgrafo uUnico: Todas as substituicGes na Presidéncia da Mesa deverdo ser

comunicadas a plenaria.
ART. 52 Para desenvolvimento de suas atividades, a X Conferéncia Municipal de Saude
de Uberaba de Uberaba contard com uma Comissao Organizadora instituida na presente
resolucdo, estruturada da seguinte forma:

l. PRESIDENTE

Il VICE-PRESIDENTE

1l COORDENACAO GERAL

10
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b. EQUIPE DE COMUNICAGAO E DIVULGACAO
c. EQUIPE DE INFORMATICA E SUPORTE TECNICO
d. EQUIPE DE ORGANIZAGAO E EVENTOS

IV.  ASSESSORIA FINANCEIRA/COMPRAS

V.  ASSESSORIA DE MOBILIZACAO

VI.  ASSESSORIA JURIDICA

VIl.  ASSESSORIA DE RELATORIA E REVISAO

CAPITULO 1lI

DOS MEMBROS

ART. 62 Poderdo inscrever-se como membros da X Conferéncia Municipal de Saude de
Uberaba, todas as pessoas interessadas no aperfeicoamento da Politica Municipal de
Saude, na condicdo de:

I. Comissdo Organizadora

Il. Delegados (as) Titulares

Ill. Delegados (as) Suplentes

IV. Observadores

V. Convidados

§ 12. Os membros inscritos como DELEGADOS (as) TITULARES, inciso |l deste artigo,
participardo da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, com direito avoz e a
voto. Os (as) DELEGADOS (AS) SUPLENTES, inciso lll, terdo direito a voz, e, na
auséncia do respectivo Titular, terdo direito a voto, portando o cracha do seu titular.
Os demais membros terdao apenas direito a voz.

§ 29, Participardo da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba na condicdo de
DELEGADOS (as), noinciso Il deste artigo, apenas as pessoas devidamente nomeadas
ou eleitas como tais nas Assembleias realizadas previamente nos Distritos Sanitarios
ou nas Assembleias realizadas em instituicdes representativas dos diversos

segmentos da sociedade.

11
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SECAO |
DOS (AS) DELEGADOS (AS)

ART. 72 Participardo da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba na condigao de

DELEGADO (A):

VI.

Trabalhadores das Unidades Municipais de Salude e da Secretaria
Municipal de Saude e usuarios na area de abrangéncia de cada Distrito
Sanitdrio, que deverao, entre eles, eleger delegados (as) titulares e
suplentes, respeitando a ordem de eleger, primeiramente, os
representantes dos usudrios e, em seguida, os representantes dos
trabalhadores, que serdo a metade do numero de delegados(as)
eleitos(as) do segmento de usuarios, para que se cumpra a determinagao
legal de respeitar a paridade entre os segmentos.

Prestadores de Servicos para o SUS, poderdo eleger trés delegados (as)
titulares e trés suplentes, em Assembleia previamente realizada.
Representagdes e Organizagdes Sindicais de Trabalhadores Rurais e
Urbanos, bem como de Entidades Patronais, Representantes de
Conselhos e outras instituicdes da Sociedade Civil Organizada elegerao,
cada uma, trés Delegados (as) Titulares e trés Suplentes, em Assembleia
previamente realizada.

AssociacOoes e Federacbes, Representantes de Clubes de Servicos,
Partidos Politicos, Diretérios Estudantis e Entidades de Classe, assim
como outras institui¢des da Sociedade Civil devidamente organizada na
forma da Lei, elegerdo trés Delegados (as) Titulares e trés Suplentes cada
uma delas, em assembleia previamente realizada.

Os Conselheiros Titulares e Suplentes, eleitos ou indicados, empossados
nos Conselhos Locais, Distritais e no Conselho Municipal de Saude da
gestdao 2022-2025 sdo delegados natos e devem comprovar participacao
nas Assembleias.

Representantes de entidades civis, legalmente organizadas, nao
vinculadas a prestacdao de servicos como: associacdes de moradores,

entidades representativas de empresarios, entidades representativas de

12
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pessoas com doencas cronicas, entidades representativas de pessoas
com necessidades especiais, representantes de movimentos
comunitarios organizados e representantes de entidades civis que ndo se
enquadrem em nenhum dos segmentos ja representados elegerdo, nas
assembleias previamente realizadas, trés Delegados (as) Titulares e trés
suplentes.

Instituicdes governamentais com representacdao no Conselho Municipal
de Saude através da Lei Complementar 12.462 de 01 de abril de 2016 que
sdo: Secretaria Municipal de Saude, 82 Batalhdo do Corpo de Bombeiros
de Minas Gerais, em Uberaba e Superintendéncia Regional de Saude de
Minas Gerais, em Uberaba, poderdo eleger, em Assembleia, trés

Delegado (as) titulares e trés suplentes.

SECAO Il
DAS ASSEMBLEIAS E DA ELEICAO DOS DELEGADOS (AS)

ART. 82 As Assembleias para elaboragdo de propostas e eleicdo dos delegados (as)

observardo os seguintes critérios para sua legitimidade:

A Comissdo Organizadora da Conferéncia delegard poderes, a quatro
membros da mesma, para cada Assembleia, para que os mesmos possam
representd-la, realizando as Assembleias nas areas de abrangéncia de cada
Distrito Sanitario, estes formardo uma Comissdo e elegerdo um(a)
Presidente, os demais membros auxiliardo o(a) Presidente a conduzir os
trabalhos da Assembleia.

Dar ampla divulgag¢ao, com indicagao prévia do dia, hora e do local onde
serdo realizadas as Assembleias.

A Presidéncia das Assembleias deverd esclarecer sobre o Tema da
Conferéncia, e eleicdo de delegados (as).

Os membros da Comissao designada para conduzir as Assembleias deverao,
em formulario especifico, colher os nomes, enderecos e assinaturas dos

participantes.

13
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V. Somente poderdo ser eleitos delegados (as) e suplentes, as pessoas que

estiverem presentes no ato da realizagdo das Assembleias e as inscrigdes
devem ser efetuadas de imediato. A Ata deverd ser assinada por todos os
membros da Assembleia, e identificados delegados eleitos com informagdes

de enderecos, emails e telefones.

SECAO llI
DOS DEMAIS MEMBROS

ART. 9 2 As inscricdes dos Delegados (as) Titulares e Suplentes eleitos em entidades da
sociedade civil, entidades de salde, associacBes e demais organizacdes descritas no
artigo 89, deverdo ser entregues pela mesma até o dia 03 (trés) e outubro, no hordrio
de 12:00horas as 18:00 horas, na sala do Conselho Municipal de Saude de Uberaba, com
sede na Secretaria Municipal de Saude, situada a Avenida Guilherme Ferreira n2 1539,
Bairro Cidade Jardim.

Paragrafo Unico: As inscricGes serdo acatadas mediante a entrega do formulario e

copia da Ata da Assembleia na qual foram eleitos.

ART 102 Os interessados em participar da Conferéncia na condicdo de observadores
poderdo se inscrever nas Assembleias ou na sede do Conselho Municipal de Saude na
Secretaria Municipal de Saude, situada a Avenida Guilherme Ferreira 1539, ou pelo site
da Prefeitura Municipal de Uberaba. Caso haja vagas, serdo aceitas inscricdes de

observadores também no dia de Conferéncia.

CAPITULO IV
DO TEMARIO

ART. 11 A X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba tera como Tema:
“Democracia e Saude: Saude como Direito e Consolida¢cdao e Financiamento do
SUSs”.

§ 12 Eixos tematicos serdo:

| — Saude como direito;

14
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Il — Consolidacdo dos principios do Sistema Unico de Satude (SUS);

[Il — Financiamento adequado e suficiente para o SUS.

CAPITULO V
ELABORACAO DAS PROPOSTAS

ART. 12 As novas propostas serdo formuladas a partir das discussdes sobre o Tema X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, apresentadas consolidadas e aprovadas
nas Assembleias realizadas em cada area de abrangéncia dos Distritos Sanitarios ou em
Assembleias em instituicdes da sociedade.

ART. 13 As propostas e as atas de eleicdo dos delegados (as) e respectivos (as) suplentes
deverdo ser encaminhadas ao Conselho Municipal de Saude até dia 10 de outubro de

2022, que repassard a documentacdo a Comissao Organizadora.

Paragrafo Unico: A Comissdo Organizadora da X Conferéncia Municipal de
Saude de Uberaba fard o trabalho de separacado das propostas por Acdes de Saude
e fard corre¢cdes de redacdo das mesmas sem alterar o conteldo, para serem

apresentadas na Plendria Final da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba.

ART. 14 N3o sera estabelecido nimero maximo ou minimo de propostas.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES DA COMISSAO ORGANIZADORA DA X CONFERENCIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA

ART. 15 S3o atribui¢des da Comissdo Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude
de Uberaba:
l. Responsabilizar-se pela Programacao Oficial da X Conferéncia Municipal de
Saude de Uberaba;
Il. Divulgar amplamente a populagdo as datas de realizacdo das Assembleias, e
da X Conferéncia Municipal de Salide de Uberaba, seus objetivos e as formas

de participacao;

15
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Promover a realizacdo das Assembleias, cuidando de todos os aspectos
técnicos, administrativos e financeiros que as envolverem;

Convidar, receber e acompanhar os participantes da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba;

Organizar todos os documentos técnicos e oficiais da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba;

Conferir e homologar a relacdao dos segmentos da sociedade participante e
seus respectivos DELEGADOS (as) Titulares e Suplentes;

Elaborar os Relatérios das Assembleias e o Relatdrio Final da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba e promover sua ampla divulgacao;
Resolver as questdes ndo previstas nesse Regulamento, no decorrer do
planejamento que antecede a Conferéncia, em reunido da Comissao

Organizadora.

ART. 16 Compete a Presidente da Comissao Organizadora da X Conferéncia Municipal

de Saude de Uberaba:

Encaminhar ao Conselho Municipal de Saude de Uberaba, para apreciagao e
votagdo, o Regulamento da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;
Presidir e coordenar todas as atividades necessarias a realizacdo da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Convocar a Comissao Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude de
Uberaba para reunides ordinarias e extraordinarias, bem como os gerentes
das Unidades de Saude, servidores e outros colaboradores, para reunides,
Assembleias e demais atividades relativas a X Conferéncia Municipal de
Saude de Uberaba;

Vistar as notas de empenho relativas as despesas da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba;

Presidir as reunides da Comissdo Organizadora, a Mesa Diretora dos
trabalhos e a Plenaria Final da X Conferéncia Municipal de Saude de

Uberaba.
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Municipal de Saude de Uberaba:

V.

Auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicdes;

Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

Auxiliar, subsidiar e supervisionar os trabalhos dos demais membros da
Comissdo Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Colaborar com a Presidente na conducdo dos trabalhos da Plendria Final.

ART.18 Compete a Coordenacdo Geral da X Conferéncia Municipal de Saude de

Uberaba:

VI.

VII.

Promover e supervisionar a elaboragao dos documentos técnicos oficiais do
tema da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Supervisionar e coordenar as atividades preparatdrias destinadas aos
gerentes das Unidades de Saude e demais servidores, a fim de que estes
realizem as atividades preliminares com os diversos segmentos da
comunidade;

Supervisionar a selecdo e a organizacdo do material (textos, artigos,
legislagdo e outros), com o objetivo de subsidiar as discussdes nas
Assembleias;

Coordenar e supervisionar a elabora¢dao da programacao da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba;

Assessorar a Comissao Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude
de Uberaba no planejamento das atividades;

Participar da elaboragdo dos documentos e do material grafico da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Supervisionar e colaborar com a Secretaria Executiva.

ART.19 Compete a Secretaria Executiva da X Conferéncia Municipal de Saude de

Uberaba:

Coordenar e supervisionar a elaboracdo dos documentos e de material grafico
da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Programar e garantir para que todo material gréfico seja executado em tempo
habil;
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Responsabilizar-se pelos trabalhos de rotina de secretaria da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba;

Coordenar e supervisionar as inscricdes dos participantes da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba;

Coordenar e supervisionar o trabalho de orientacdo e entrega de materiais a
todos os participantes da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;
Fornecer certificados aos participantes da X Conferéncia Municipal de Saude

de Uberaba.

ART. 20 Compete a Equipe de Organizacao de Evento:

Responsabilizar-se pela recep¢ao dos participantes e credenciamento;
Supervisionar a equipe de recepgdo aos participantes;

Garantir a adequacdo do espaco fisico ao numero de participantes da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba e condicdes infraestruturais
tais como: lanches, dgua, manutencao de sanitdrios, toalha da mesa e copos
descartaveis;

Prestar apoio logistico necessdrio as atividades de responsabilidade da
Coordenacdo Geral, da Secretaria Executiva, da Assessoria Financeira, da
Assessoria Juridica, da Assessoria de Relatoria e Revisdo, da Equipe de
Comunicagao e Divulgacao, da Equipe de Informatica e Suporte Técnico, da
Equipe de Organizagao de Evento, da Presidéncia e Vice-Presidéncia da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, conforme decisao em reunido

da Comissao Organizadora ou solicitaces especificas.

ART. 21 Compete a Equipe de Informatica e Suporte Técnico:

Garantir a estrutura técnica para apresentacao de documentos, servicos de
audiovisual e impressao dos documentos da conferéncia como:
computadores, equipamento de projecdo de multimidia, impressoras,

microfones e outros.

ART. 22 Compete a Equipe de Comunicacao e Divulgacdo da X Conferéncia Municipal de

Saude de Uberaba:
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Promover a divulgacdo ampla no municipio de Uberaba através dos meios
de comunicagdo para o favorecimento do maior nimero de participantes
possivel.

Responsabilizar-se pela produgao e arte final de todo material grafico a ser
usado na divulgacdo da Conferéncia, como cartazes, folders com a
programacao, livretos, blocos de anotagGes, canetas, pastas, faixas e
certificados, apresentando-os a Comissdo Organizadora para ciéncia,

colaboragao e aprovagao.

ART. 23 Compete a Assessoria Financeira da X Conferéncia Municipal de Saude de

Uberaba:

Elaborar, em conjunto com a Comissao Organizadora, o Orcamento e Plano
de Aplicacdo dos Recursos Financeiros necessarios a realizacdo da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Solicitar a emissdo de Notas de Empenho relativas as despesas da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, junto a Secretaria de Fazenda—
SEFAZ, acompanhando sua evolu¢gdo e informando a Comissdo
Organizadora;

Providenciar a liquidacdo integral das despesas da X Conferéncia Municipal
de Saude de Uberaba;

Apresentar a Presidente da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba e
ao Conselho Municipal de Salde, a prestacao de contas e o relatério final da

receita e das despesas com balanco contabil.

ART.24 Compete a Assessoria Juridica da IX Conferéncia Municipal de Saude de

Uberaba:

Assessorar os demais membros da Comissao Organizadora na elaboragdo e
revisdo juridica de todos os documentos oficiais da X Conferéncia Municipal
de Saude de Uberaba.

Participar das atividades da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba
prestando apoio, esclarecimentos e os pareceres necessarios frente as

guestoes de ordem levantadas durante os trabalhos da X Conferéncia
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para subsidiar encaminhamento a Plenaria.

ART. 25 Compete a Assessoria de Relatoria e Revisdao da X Conferéncia Municipal de

Saude de Uberaba:

l. Responsabilizar-se pela consolidagdo dos Relatérios Gerais das Assembleias
e pelo Relatdrio Final da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

. Elaborar relatérios, fornecer dados, cépias de documentos das atividades
das assembleias da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Il Responsabilizar-se pela coordenacdo e supervisdo dos trabalhos de
elaboracdao do Relatério Final da X Conferéncia Municipal de Saude de
Uberaba;

V. Participar da elaboracgdo e revisar todos os documentos graficos referentes

a organizacdo da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba.

ART. 26 Compete a Assessoria de Mobilizacdo:

l. Contribuir para o incentivo e sensibilizacdo dos gerentes e demais
profissionais das Unidades de Saude em relac¢do a participa¢do popular
e Controle Social no Sistema Unico de Satde

Il. Esclarecer aos profissionais das Unidades de Salude sobre o eixo
tematico da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba;

Il Promover, junto com a Coordena¢dao Geral, a sensibilizacgdo dos
gerentes das unidades de saude e demais servidores, para a
convocacgao da populagdo para participarem das Assembleias a serem
realizadas nas areas de abrangéncia de cada Distrito Sanitario, e da X

Conferéncia Municipal de Saude.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

ART. 27 As despesas com a realizacdo da X Conferéncia Municipal de Saude de

Uberaba, deverao ser autorizadas pelo Gestor Municipal e correrdo por conta de
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Saude, de n?1510.10.122.101.2040.0000.339039.0102 Fonte Recursos Proprios.

ART. 28 As despesas para a realizagdao da Conferéncia que, no Plano de Aplicagdo
apresentado a Comissdao Organizadora e ao Gestor Municipal do SUS pelo
Ordenador de Despesas, caso as despesas excederem ao disponivel na dotagao
orcamentdria apresentada, fica autorizado o uso da dotacdo do exercicio de 2022
n? 1510.10.122.101.2040.0000.339030.0102 Fonte Recursos Proéprios para

complementar as demais despesas necessarias.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 29 A Comissao Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude de
Uberaba, disponibilizara, sob forma de cartilha, o Relatdrio Final da X Conferéncia
Municipal de Saude de Uberaba a todos os participantes.

ART. 30 Serdo conferidos certificados especificos aos membros participantes da X
Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba a partir do encerramento dos
trabalhos.

ART. 31 Este Regulamento, apds aprovacado pelo Conselho Municipal de Saude de
Uberaba e homologado pelo Gestor Municipal de Saude, deverd ser publicado no
orgdo Oficial do Municipio (Porta Voz) garantindo sua divulgacao oficial.

ART. 32 O Regulamento da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, aprovado
pelo Conselho Municipal de Saude e homologado pelo Gestor Municipal do SUS,
serd incluido na pasta de materiais recebidos no ato de credenciamento no primeiro
dia da Conferéncia.

ART. 33 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora da X Conferéncia Municipal de Salde de Uberaba, ouvido o plenario

da Conferéncia.
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REGIMENTO DA PLENARIA FINAL DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

ART. 12 A Plenaria Final da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba tera como
objetivos:

I.  Apreciar as propostas elaboradas nas Assembleias, submetendo-as a

votacdo e referendar o conjunto das propostas de acdes ainda nao

executadas, aprovadas na X Conferéncia Municipal de Saude.

ART. 22 A Mesa Diretora, responsavel pela coordenag¢do dos trabalhos da Plenaria
Final da Conferéncia, sera presidida pelo Presidente da Comissao Organizadora da
X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, conforme artigo 15, assessorado
pelo Vice-Presidente, pela Coordenagao Geral e dois representantes do Conselho

Municipal de Saude do segmento dos usuarios.

ART. 32 As ac¢Oes ainda ndo executadas e ja aprovadas na X Conferéncia Municipal

de Saude serdo homologadas por bloco, ndo cabendo novas decisGes e destaques.

ART. 42 A apresentac¢do, apreciacdao e votacdo das propostas constantes no

Relatdrio Geral das assembleias terdo o seguinte encaminhamento:

I. A Mesa Diretora esclarecerd a Plenaria Final da X Conferéncia a forma de
conducdo dos trabalhos, bem como, que os participantes podem apresentar
destaques tais como:

a. Supressao da proposta,

b. Alteracdao do texto da proposta ou de redag¢ao para melhorar o
entendimento, ndo sendo permitido incluir nova proposta ou mudar
redacao prejudicando o sentido inicial.

. A Mesa Diretora procederd a leitura do Relatério Geral das

Assembleias, de modo a relacionar os pontos identificados como

DESTAQUES, para serem submetidos a votacao da Plenaria;
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Apds a leitura do Relatério Geral, os pontos ndo anotados como
DESTAQUES pelos participantes serao considerados aprovados. E, em
seguida, serdo lidas as propostas com destaque, na ordem de
apresentacdo das propostas para serem apreciadas;

Caso esteja ocupando funcdo de direcdo na mesa, se tiver interesse
em apresentar defesa em algum destaque, o membro da Comissao
Organizadora deve se retirar da mesa de coordenacdo dos trabalhos e
se dirigir a plenaria para apresentar suas consideragoes.

Todos os DESTAQUES deverao ser apresentados, por escrito, a Mesa
Diretora  imediatamente apds o término da leitura da proposta
destacada no Relatério Geral, ndo cabendo excecdo quanto a esta
determinacdo e a Comissao Organizadora disponibilizard, através da
equipe de apoio, papéis para que os destaques sejam redigidos e
entregues a equipe de apoio de acbes ainda ndo executadas,
aprovadas na IX Conferéncia Municipal de Saude.

O proponente do DESTAQUE tera tempo de dois minutos para defesa
do seu ponto de vista e, em seguida, se tiver um membro que se
apresentar para defender posicdo contrdria a do proponente, sera
concedido réplica de dois minutos e, em seguida, sera concedido ao
proponente do destague um minuto para tréplica. Em seguida, a

presidéncia da Mesa colocard a proposta em votacao na Plenaria;

Antes das votacbes, a Coordenacdo da Mesa perguntara aos
participantes se estdao suficientemente esclarecidos e apds a
Coordenacdo da Mesa informar que a proposta se encontra “Em
Regime de Votacdo”, ndao sera permitido qualquer tipo de
guestionamento, mas as questdoes de ordem poderdo ser

apresentadas se necessario, apés a conclusdo de cada proposta.

ART. 52 Assegura-se aos participantes da Plenaria Final, o questionamento.
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esclarecimentos e permanecendo o impasse, a Plendria devera decidir para o bom
andamento dos trabalhos.

ART. 62 Encerrada a fase de apreciacao e votacdo do Relatério Geral, o Presidente
da Mesa Diretora franqueard aos participantes a apresentacdo de mogdes de apoio,
repudio, solicitacao, esclarecimentos, elogio e outras.

§ 1 - A Comissao Organizadora disponibilizard apoio logistico e recursos humanos
para auxiliar na elabora¢do das mogdes, informando o nimero de assinaturas
necessarias que deve ser de 20% dos presentes na plenaria.
§ 2 - Apds a aprovacgao das propostas apresentadas, as mogdes serdao avaliadas
pela Mesa Diretora e, estando conforme o Regulamento, serdo lidas em plenaria
e, se aprovadas, fardo parte do Relatério Final da X Conferéncia Municipal de
Saude de Uberaba.
Art. 72 Este Regimento de Plendria Final da X Conferéncia Municipal de Saude de
Uberaba sera apresentado para conhecimento e apreciacao da plendria antes do inicio
dos trabalhos de apreciacdo e votacdo das propostas do Relatério Geral da X
Conferéncia Municipal de Salude de Uberaba, cabendo destaques para deliberag¢do na
plendria.

Uberaba, 03 de agosto de 2022.

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Vice-presidente da X Conferéncia Municipal de Saude

Secretdrio Municipal de Saude de Uberaba

CEZAR WILLIAM DE MELO RIBEIRO

Presidente da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Uberaba.
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INTRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

As Conferéncias de Saude, previstas na Lei 8.142/1990, sdo instrumentos
participativos que garantem, de forma democratica e ascendente nos trés niveis de
governo, a participa¢do da sociedade civil na elaboragdo das politicas publicas de saude,
no fortalecimento e no avanco do SUS.

A realizagdo, a cada quatro anos, de uma conferéncia de saude é
um momento impar para mobilizar e estabelecer didlogos com a
sociedade brasileira acerca das necessidades e prioridades para
cada territdrio, da saude como direito e em defesa do SUS. Além
de aprofundar o debate sobre as possibilidades sociais e politicas
para barrar os retrocessos no campo dos direitos sociais, em
especial as que incidem sobre o setor saude, e a necessidade da
democratizagéio do Estado.

(Documento orientador para a 17%cns, agosto, 2022)

A XVI Conferéncia Nacional de Saude, realizada em 2019, trouxe um conjunto

de proposicdes e reivindicacdes!, destacando-se:

e Garantir a democracia e saude como direitos de cidadania, imprescindiveis a
qualidade de vida, liberdade de expressao e participacao, ao lado dos demais
direitos sociais para consolidar e fortalecer o SUS como politica publica, projeto
de Nacdo e fator de desenvolvimento, fortalecendo seu carater publico, com
equidade, universalidade e integralidade para assegurar resolutividade da
atencdo a saude, estruturada de forma regionalizada, descentralizada e
hierarquizada, com a participacdo popular;

e Assegurar o direito constitucional da Seguridade Social e o financiamento
adequado, transparente e suficiente, com sustentabilidade orcamentaria do

SUS;

1 Relatério Final da XVI Conferéncia Nacional de Saude - https://editora.redeunida.org.br/project/16a-
conferencianacional-de-saude-relatorio-final/

25



C ¥ uBkRa e
SECRETARIA DA gistoma
e Garantir a participacdo da comunidade, com efetivo controle social,
especialmente o fortalecimento e aperfeicoamento dos conselhos de saude, de
modo a garantir a transparéncia, a lisura e integridade na gestdo publica e
melhorar a relacdo entre a sociedade e os gestores, respeitando seu carater

deliberativo.

Nesse sentido, apds a superacao da emergéncia sanitaria, com a chegada das
vacinas e cumprindo com as orientagées do Ministério da Saude e da Organizagao
Mundial de Saude, tornou-se emergente a necessidade da realizacdo da modalidade
municipal da conferéncia e a retomada das discussdes, de forma propositiva dos
caminhos rumo ao aprimoramento, modernizacao e ampliagdo das politicas de saude
no municipio.

Uberaba tem historicamente, realizado suas conferéncias de saude, garantindo
a participacdo de seus cidaddos nas conferéncias estaduais e nacionais de forma
contundente e proficua, com excecdo da X Conferéncia que foi adiada.

A X Conferéncia Municipal de Salude deveria ter acontecido no ano de 2021,
porém, tendo em vista a pandemia da COVID-19, que alterou o cendrio epidemiolégico
em todo o mundo, ndo foi possivel a realizacdo. O Conselho Estadual de Saude de Minas
Gerais recomendou a realiza¢do das Conferéncias Municipais de Salude para elaboracao
do Plano Municipal de Saude 2022-2025, conforme: Resolu¢ao CES-MG N2 073 DE 08 DE
FEVEREIRO DE 2021 e NOTA TECNICA 01/2021 COSEMS de 29 de janeiro 2021, que as
conferéncias fossem realizadas no segundo semestre de 2021 de forma presencial, caso
os dados epidemiolégicos permitissem. O Conselho Estadual de Sadde recomendou que
enguanto permanecer a vigéncia da situacao de calamidade publica, a ndo realizagdo de
Conferéncia de Saude na forma presencial.

O Conselho Municipal de Saude juntamente com a Secretaria Municipal de
Saude deveria analisar as propostas do Plano Municipal de Saude 2017- 2021, que ndo
foram executadas para elaboracdo dos instrumentos de Gestdo para o exercicio de
2022. Sendo assim, a Secretaria de Saude optou pela solucdo de que o Conselho
Municipal de Saude juntamente com a Secretaria Municipal de Saude analisasse as
propostas do Plano Municipal de Saude 2017-2021 que ndo foram executadas, para

elaboracdo dos instrumentos de Gestdo e, assim que o estado de calamidade publica
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fosse debelado tivesse a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude e revisdo deste
Plano Municipal de Saude.

Foi assim que a X CMS de Uberaba foi convocada pela Prefeita Elisa Gongalves
de Araujo, o Secretario Sétimo Bdscolo Neto e pelo Conselho Municipal de Saude na
pessoa do Presidente Cezar William de Melo Ribeiro, através do DECRETO N2 2.766, DE
17 DE AGOSTO DE 2022 que altera o Decreto n? 2.542/2022, que convoca a populagédo
de Uberaba para participar da X Conferéncia Municipal de Saude. O tema da
conferéncia foi “Democracia e Saude: Saude como Direito, Consolida¢ao e
Financiamento do SUS”, tendo como objetivo a elaboracdo do Plano Municipal de
Saude para os anos 2022 a 2025, com previsao de realizagdo de assembleia municipal
com elaboracdo e aprovacao de propostas.

A X CMS de Uberaba teve coordenacdo da Secretaria Municipal de Saude de
Uberaba, através da nomeacdo de comissdo organizadora e presidida pelo Conselho
Municipal de Saude, nos dias 19 e 20 de outubro, no hordrio das 18h as 22h; e 21 de
outubro, das 8h as 20h, no auditério da Universidade Federal do Triangulo Mineiro
“Esmeralda”, localizado na Av. Frei Paulino, 30 - térreo, bairro Abadia.

Antes foram realizadas assembleias locais, coordenadas pelos gerentes das
unidades basicas com um levamento prévio de propostas, bem como a elei¢cdo/escolha
de delegados com a participacao de usuarios e trabalhadores de salde, com o intuito
de garantir a ampla participacdo da sociedade civil nas plenadrias das pré-conferéncias.
As pré-conferéncias foram realizadas considerando a territorializagao da saude em 03
distritos sanitarios que compreendem territério sanitario adstrito onde estdo inseridas

as areas de abrangéncia das unidades basicas de saude.
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Hospitais particulares

MAPA DA DISTRIBUICAO DA REDE

Atencio Especializada
UBS - UMS - USF
Atencio Psicossocial
S.M.S.
CCEZ
SAMU
C.T.A.
® CEREST
o 1 2 3 4km | *  Central de Vacinas
) e Vig. A em Sadde

-SUS

A Pré-conferéncia Distrito | foi realizada na sede da FUNEL, no dia 14 de

setembro, das 18h as 22h, a Pré-conferéncia Distrito Il no anfiteatro do Hospital

Regional, no dia 21 de setembro, no horario das 18h as 22h e a Pré-conferéncia Distrito

[l foi realizada na sede da CEMEA Boa Vista, no dia 28 de setembro, das 18h as 22h.

’F setembro e outubro’ 2022

CONFERENCIA MUNICIPAL

DE SAUDE DE UBERABA

Tema: "Democracia e Salde: Salde como Direito
e Consolidagdo e Financiamento do SUS”

19 a 21" Outubro
Auditério “Esmeralda” da UFTM
Av. Frei Pavlino, 30, térreo - Abadia

4 Setembro | 18h as 22h
onferéncia Distrito |
Sede da Funel
Av. Orlando Rodrigues da
Cunha, 1837 - Abadia

21" Setembro | 18h as 22h
Pré-conferéncia Distrito Il
Anfiteatro do Hospital Regional
Av. Alexandre Barbosa, 106 -
Mercés

8' Setembro | 18h 55 22h
Pf‘-confoﬁnda

Secretaria de
Saide

Em cada Pré-conferéncia houve abertura com a presenca do Dr. Sétimo Bdscolo

Neto, Secretario de Saude, Valdilene Rocha Costa Alves, Secretdria Adjunta de Saude e

César William de Melo Ribeiro.

Para subsidiar a discussao dos grupos de trabalho, Valdilene Rocha Costa Alves

explanou sobre a rede de saude de Uberaba e Rita de Cassia Rodrigues Reis falou sobre

28

Sistoma
umco



UBERABA BNESUS =
| |

GOVERNO MUNICIPAL
B TR

@ SECRETARIA DA
SAUDE

a importancia da Conferéncia, fez uma retrospectiva da histdria das conferéncias em
Uberaba e explicou cada eixo tematico.

Nessa etapa os participantes foram divididos por eixo tematico discutindo
propostas elaboradas nas assembleias e propondo novas com o apoio e orientacao de
trabalhadores da salide, membros da comissdo organizadora.

Nos trés dias das Pré-Conferéncias participaram 80 pessoas em média por dia,
com representagdo dos movimentos sociais, sociedade civil, trabalhadores/as da rede
publica e privada de saude, conselheiros locais: usudrios/as e trabalhadores/as e
gestores/as.

Os eixos tematicos a serem discutidos nas Pré-conferéncias foram:
e Saude como direito
e Consolidagido dos principios do Sistema Unico de Satide (SUS)

¢ Financiamento adequado e suficiente para o SUS

https://portal.uberaba.mg.gov.br/secretaria noticias/conferencia-municipal-de-saude-
e-pre%250conferencias-tem-datas-definidas-em-uberaba

A X Conferéncia Municipal de Saude foi realizada para que representantes do
poder publico, de entidades de classe e populacdo pudessem participar para discutir os
destinos da Saude, pois, € uma oportunidade Unica para que a populagdo possa
conhecer o sistema e propor mudancas para melhorar a satde publica do municipio.

A Comissao de Relatoria da X Conferéncia Municipal de Saude sistematizou e
aglutinou por semelhanca, os relatérios com as propostas das Pré-Conferéncias
Distritais gerando um Relatdrio totalizado da Etapa Distrital organizado por Eixos e cada
participante recebeu uma cdpia das propostas no dia da Conferéncia Municipal.

A cerimobnia de abertura da Conferéncia, da qual participaram 107 pessoas,
destas, 53 eram delegados, foi iniciada as 18:30 horas do dia 19 de outubro com a
composicao da mesa com Valdilene Rocha Costa Alves, Secretaria Adjunta de Saulde,
representando Dr. Sétimo Bdscolo Neto, Secretdrio de Saude e Cezar William de Melo
Ribeiro, Presidente do Conselho Municipal de Saude. Os integrantes da mesa saudaram
os delegados e demais participantes e manifestaram suas expectativas em relacdo aos

trabalhos. Cezar William de Melo Ribeiro afirmou que a finalidade da Conferéncia
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Municipal é avaliar a situacdo da Saude do municipio e propor novas diretrizes para a
formulagdo da estrutura da Saude da cidade. Valdilene Rocha fez uma apresentagao
abordando a rede de saude de Uberaba, falou da importancia do municipio para a
macrorregiao Triangulo Sul, sendo municipio polo, e por fim elencou os principais
avancos e desafios para cumprir metas do Plano Municipal de Saude 2017-2021.

Desfeita a mesa de abertura, passou-se a apresentacao da palestra magna que
ficou a cargo de Ailton de Souza Aragdo, doutor e pds-doutor em Ciéncias da Saude pela
Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo (USP) e professor
da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, lotado no Instituto de Ciéncias da Saude,
Departamento de Saude Coletiva (UFTM — ICS-DeSCo). Durante toda a programacgao
houve espaco para apresentacdes culturais.

No dia 20/10 com a presenca de 98 pessoas, sendo, destas, 47 delegados, os
trabalhos prosseguiram a partir das 18:30 hs, foi realizada uma palestra intitulada “Dor
da perda na COVID-19, a cargo de Claudiane Aparecida Guimaraes, Coordenadora do
curso de Psicologia da UNIUBE. A seguir procedeu-se a leitura e debate do Regimento
da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba, cuja forma final foi aprovada pela
unanimidade dos delegados presentes. Neste mesmo dia houve atividade de grupos de
trabalho por eixo tematico, com a formacdo de trés grupos de trabalho, conforme
indicado pelo Regimento e divididos pelos trés eixos tematicos. Cada grupo elaborou
relatdrio parcial, com as deliberacdes aprovadas por seus integrantes e as atividades dos
grupos foram encerradas as 23 horas.

Na sexta-feira (21), das 8h as 20h, com a presenca de 117 pessoas, sendo,
destas, 48 delegados, aconteceu a votacdo das propostas, porém, como na Pré-
Conferéncia gerou 459 propostas para compor as diretrizes estruturais de saude da
cidade, foi necessdria a criacdo de um segundo momento para estudo, votacdo e
complementacao dessas propostas, ficando decidido em plenaria agendar para outra
data a conclusdo dos trabalhos. As plenarias complementares para o fechamento da X
Conferéncia Municipal de Saude foram realizadas no anfiteatro do Hospital Regional,
das 18h as 22h, na quarta-feira (9/11) com 59 participantes, sendo, destes, 34
delegados, e das 08h as 13h, na quinta-feira (10/11) com 55 participantes, sendo,
destes, 36 delegados, fechando os trabalhos iniciados com as pré-conferéncias,

realizadas ao longo do més de setembro.
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A Plenaria Final, dirigida por mesa composta por Valdilene Rocha Costa Alves,
Secretaria Adjunta de Saude, representando Dr. Sétimo Bdscolo Neto, Secretdrio de
Saude e Cezar William de Melo Ribeiro, Presidente do Conselho Municipal de Sadde.
Foram lidas, debatidas, modificadas e aprovadas as deliberagdes trazidas pelos grupos
de trabalho. Foram aprovadas 361 propostas para o ambito municipal, sendo assim
distribuidas, 169 propostas do eixo I, 161 propostas do eixo |l e 31 propostas para o eixo
lll. Durante a Conferéncia Municipal foram aprovadas 10 propostas que ficou definido
em plenaria serem encaminhadas para o ambito estadual/nacional, ja que é de

governabilidade destas instancias.

PROPOSTAS APROVADAS NA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
EIXO 1 — Saude como Direito

Deliberag6es para o ambito Municipal

1. Criar colegiado municipal para discussdo e avanco das Politicas Publicas de
Saude, onde possam interagir trabalhadores(as), usuarios do sistema e
familiares;

2. Melhorar acesso ao atendimento especializado contratando profissionais de

forma complementar, (art 199 CF) para dar vazdo as especialidades mais
comprometidas no relatério didrio do Programa Fila eletrénica;

3. Que o Conselho de Saude indique o/a representante/coordenador da CIST de
Uberaba, para que possa reiniciar os trabalhos junto ao CEREST REGIONAL,
onde possamos ver a assisténcia aos trabalhadores/as sendo difundida em
todas as categorias profissionais sendo assistida por sindicato, ou nao;

4. Que a SMS, por intermédio do CEREST REGIONAL, faga os contatos para que os
municipios da microrregidao — componentes do CEREST, tenham consciéncia da
importancia de se ter CIST Municipal implantada para que a Programacao anual
do CEREST tenha atividades em seus municipios conforme determinam as
portarias do MS;

5. Que a SMS faca indicacOes de gerentes de unidades de salude respeitando que
seja um gerente por unidade ndo permitindo que uma mesma pessoa seja
responsdavel por mais de uma unidade;
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Restabelecer os grupos de tabagismo, com todos os critérios para o bom
atendimento, com profissionais capacitados e disponibilizagdo continua de
medicamentos, conforme a demanda do servico;

Garantir a ndo interrupcao de medicamentos do componente basico, de uso
continuo, como por exemplo medicamentos para diabetes (insulina nph,
insulina regular e outros medicamentos afins) e medicamentos para
hipertensao;

Reestruturar a UBS Edison Reis Lopes para o recebimento de mais uma ESF;

Comprometimento da SMS a ndo terceirizar os servigos de saude, utilizando a
terceirizagdo somente como forma complementar e ndo substitutiva do servigo
publico;

Garantir a permanéncia do profissional médico em todo o seu turno de trabalho
nas unidades — exigir cumprimento de hordrio com implantacdo do ponto
eletronico;

Criar servicos de transporte de material administrativo e de insumos para as
unidades, evitando saida desnecessdria dos gerentes de seu local de trabalho;

Incentivar a criagdo dos conselhos locais de saude pela gestdao e CMS;
Capacitar, de forma continuada os profissionais do acolhimento;

Readequar a area da UBS Dr Edison Reis Lopes e Aparecida Concei¢do apds a
implementacdo de novas ESF’s e adequacdo de profissionais nessas unidades;

Ampliar o atendimento em pediatria nas unidades em que se fizer necessario e
implementar nas demais unidades;

Criar pronto atendimento odontolégico diurno, mantendo o noturno — UPA
Odontolégica;

Agilizar a entrega de resultados de exames de Papanicolau;

Acionar a secretaria responsavel para que faca Saneamento basico para acesso
a unidade de saude bairro Residencial 2000 (a rua Pedro Couto da acesso a USF
Edson Luiz Fernandes/CRAS e campo de futebol, quando chove inunda e o
esgoto retorna;

Ampliar o nimero de Ambulancias e ambulancias de simples remocdo para
transporte de pacientes para atendimento secunddrio e tercidrio,
especialmente para o acesso das comunidades mais afastadas e Zona Rural;

Ampliar o nimero de médicos na Unidade Alvaro Guarit;
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Ampliar o nimero de enfermeiro na Unidade Alvaro Guarita;
Garantir profissionais nas unidades com horario estendido (noturno);

Realizar concurso publico para profissionais de todas as categorias (médicos,
enfermeiros, dentistas, técnicos de enfermagem, psicélogos, assistente social,
fisioterapeuta etc.) para compor as equipes de saude com quadro de reserva;

Diminuir as reunides dos gerentes das UBS’s para que saiam menos dos locais
de trabalho;

Reativar os conselhos locais de saude;

Acionar a secretaria responsavel para a Instalacdo de base moével da PM no
bairro Residencial 2000);

Acionar a secretaria responsdvel para investigar racionamento de alimentacao
no Cemei Diego José Ferreira Lima;

Ampliar o nimero de ambulancias no SAMU;
Reformar a UMS maria Tereza, bairro de Lourdes;
Construir uma nova unidade do Maria Tereza com infraestrutura adequada;

Ampliar e implementar o programa Melhor em Casa com profissionais e
insumos adequados;

Disponibilizar resultados dos exames feitos nas upas via e-mail e/ou impresso
guando solicitado pelo usudrio;

Melhorar a qualidade do acolhimento e dos atendimentos nas Unidades de
saude;

Criar grupos de qualidade de vida (exercicios, alimentacdo saudavel,
alongamentos), nas UBS’s;

Ampliar o horario de atendimentos das UBS’s com atendimento estendido de
médicos e especialidades como psicdlogos;

Garantir a integralidade do cuidado no CER Il, visando a reabilitagao social dos
usuarios com demandas neurolégicas crbnicas;

Efetivacdo da rede de Matriciamento;

Criar Centro de atendimento multiprofissional para atender integralmente o
trabalhador de saude, garantindo bem estar, fisico e mental;
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39. Criacdo de um centro de atendimento pediatrico para reduzir as filas das UBS e
no Hosp. Da Crianga;

40. Criacdo de Centro de Parto Normal Humanizado e de qualidade em atengdo as
portarias ministeriais e Rede Cegonha/RAMI, com vistas a redugdo da
morbimortalidade materna e perinatal;

41. Mobilizar politicas de financiamento para consolidar a lei municipal das doulas,
n? 12.338/2016, garantindo a presenca dessas profissionais nos
hospitais/maternidades conveniadas do SUS de Uberaba;

42. Consolidagdo da Lei de combate a violéncia obstétrica (Lei 13.640/2022) por
meio da educa¢do em saude (divulgacao da Lei e denuncia, além dos direitos)
bem como educagdo continuada para conscientizagdao dos profissionais da
assisténcia;

43. Garantir transporte para os conselheiros de salde em suas atividades de
controle social;

44, Acionar a secretaria responsavel para Conclusdo do Centro de Esportes na Av.
Professora Maria da Paz;

45. Contratar mais médicos e implantar farmacia na UBS do Elza Amui;

46. Assisténcia ao menor adolescente e das periferias com educacdo em saude,
sexualidade e género, com distribuicdo de preservativos e anticoncepcionais
com trabalho psicoldgico e orientacdo em parceria com as familias e escolas;

47. Implantar programa de prevencdo de acidentes domésticos com especial
atencdo a violéncia contra criancas;

48. Tratar as arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya) dentre outras, como
problemas de saude preponderante gerado no municipio, bem como, cumprir
as orientagdes do programa PNCD;

49. Garantir, aumentar e conscientizar a populagdo para aumentar a
multivacina¢do bem como a cobertura vacinal;

50. Garantir a valorizagao dos profissionais da saude do Municipio, especialmente
dos profissionais da enfermagem, com a priorizacdo do pagamento do piso
estabelecido pela Lei Federal n? 14.434/2022; bem como a realizacdo de estudo
de viabilidade da equiparacao dos salarios e vencimentos das demais categorias
de profissionais e servidores da saude do Municipio;

51. Equipar o maior nimero de unidades com aparelhos de exames de imagens e
ECG/Garantir acesso local aos exames laboratoriais, raio-x e ECg);

34



Cms

52.

53.
54.
55.
56.
57.

58.

59.

60.
61.

62.

63.

64.

65.

66.
67.
68.
69.

70.

SECRETARIA DA
SAUDE

SN

GOVERNO MUNICIPAL
= —_——
L RTEESIE

Implantacdo de servico odontdlogico — implantologia, pelo SUS, conforme
Portaria Ministerial;

Disponibilizar marca¢ao com frequéncia minima semanal de consultas nas UBS;
Ampliar acesso a vagas de consultas especializadas;

Garantir acesso aos servicos de especialidades com menor tempo de espera;
Ampliar o niumero de profissionais de saide mental em toda da rede municipal;
Garantir acesso local aos exames laboratoriais (resultados);

Implantar farmdacia municipal nas UMS’s que ainda ndo possuem, de forma
gradativa, com a contratacdo de profissionais para todo o horario de
funcionamento da farmacia.

Ampliar o funcionamento das farmdcias até o final do atendimento médico,
possibilitando aos usuarios o acesso aos medicamentos no mesmo dia;

Ampliar as especialidades de pediatria e ginecologia na UBS George Chirée
Melhorar o funcionamento do servico de marcacao de consultas;

Estender o horario de atendimento das UBS’s até as 19 horas favorecendo o
acesso dos trabalhadores a assisténcia;

Ampliar o atendimento odontoldégico na UBS George Chirré;

Disponibilizar transporte para pessoas com deficiéncia que necessitam de
acompanhante;

Agilizar atendimento em consultas psiquiatricas;

Estender o horario de funcionamento da farmacia na UBS George Chirré, das
07:00 as 11:00 e das 13: as 17 horas;

Voltar o hordrio de marcacdo de exames na UMS George Chirré para as 07:00
horas, para agilizar o tempo de espera do usuario;

Melhorar o atendimento odontolégico com maior nimero de profissionais para
ampliar o numero de vagas;

Recolocar estagidrios dos cursos de educacao fisica e psicologia da UNIUBE nos
grupos de saude da UBS George Chirré;

Aumentar os grupos de prevencao e promog¢do a saude em todas as Unidades
do municipio;
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Implantar prontuario eletronico integrando os niveis de atencdo do sistema
Unico de saude;

Instituir politicas de incentivo, inclusive financeiro, para a formacao profissional
dos estudantes de curso da area da saude;

Implantagao de praticas integrativas e complementares nas UBS’s;

Abertura/credenciar aumento de novo Caps, para atendimento das demandas
do municipio conforme legislacdo que prevé ampliacdo de Caps para
municipios do porte de Uberaba;

Otimizar o servigo ja existente no municipio estabelecendo fluxo eficiente com
a rede, bem como, realizar estudo de viabilidade de ampliagao de novos
Servigos;

Melhoria da estrutura fisica das unidades com espaco fisico adequado para os
diversos profissionais;

Aumentar o numero de psicdlogos infantis na rede;
Aumentar o numero de médicos oftalmologistas na rede;

Acionar a secretaria responsavel com vistas a implantagcdo de um Cemea no
bairro Cidade Ozanan;

Implantar Unidade de saude para garantir acolhimento e assisténcia aos
moradores do Jardim Copacabana, Girassois | e ll;

Garantir, de forma efetiva, a acessibilidade das PCDS nas Unidades de Saude,
por meio do encaminhamento dos projetos arquitetonicos e complementares
relacionados as obras de adequacdo e acessibilidade e da otimizacdo dos
procedimentos necessarios a sua execucao;

Garantir seguranca aos profissionais e a populacao do bairro (encaminhar para
secretaria competente);

Aumentar os dias de atendimento da ginecologista na USF Beija-flor;
Ampliacdo da UBS Beija-flor;

Implantacdo de sistema wi-fi nas Unidades de saude;

Construcdo de espaco para atividade fisica na USF Romes Cecilio;

Encaminhar a secretaria responsavel a criacdo de posto policial no bairro da

USF Romes Cecilio;
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Articular junto aos 6rgdos responsaveis o retorno da hidroginastica no CRAS;

Articular junto aos érgdos responsdveis a criacdo de posto itinerante do Sine
para vaga de emprego nos bairros, pelo menos, a cada 3 meses;

Realizar estudo de viabilidade de ampliagdao da USF Romes Cecilio para UMS;

Encaminhar para secretaria responsavel: ocupar os terrenos baldios dos
bairros com implantacdo de hortas comunitarias com projeto plantando e
colhendo saude em parceria com a Sagri, com a comunidade e o pequeno
produtor, evitando descartes de lixo;

Garantir a cobertura de materiais de Papanicolau nas UBS’s;

Garantir espago adequado nas Unidades de Saude para os Pontos de Apoio das
Equipes do Departamento de Controle de Zoonoses e Endemias;

Encaminhar a secretaria responsavel a proposta de construcdo de lombada
com faixa elevada para passagem de pedestres em frente a creche tia Betinha,
situada a Rua Zaida Facure, 290 — Morumbi;

Encaminhar a secretaria responsdvel a proposta de transformar a Rua Zaida
Facure em mao Unica;

Realizar estudo de viabilidade de implantagdo de UBS no Bairro Marajo;
Agilizar a entrega da nova unidade da UBS Juca Inacio;

Garantir atendimento em terceiro turno na UBS Juca Indcio;

Garantir 2 consultdrios odontoldgicos na nova unidade Juca Inécio;

Encaminhar a secretaria responsdvel a proposta de assegurar ou adequar area
de lazer para moradores dos bairros Santa Maria, Sdo Benedito, Universitario,
Vila Maria Helena e adjacéncias;

Implementar os protocolos assistenciais e melhorar a regulagdo do acesso para
atendimento do servico de prétese odontoldgica habilitado no municipio;

Garantir a execugdo contratual dos servicos contratualizados que prevé a
distribuicdo de 6culos conforme protocolo aprovado no estado de MG;

Capacitar profissionais para atendimento de pessoas com necessidades
especiais;

Garantir EPI’s para todos os trabalhadores da saide/zoonoses, como luvas de
borracha, mascara, botas, protetor auricular, etc;

37



Cms

105.
106.

107.

108.
109.
110.
111.
112.
113.

114.
115.
116.
117.

118.
119.

120.

121.

122.

B Sl o

AV

SECRETARIA DA
SAUDE

UBERABA BNESUS =
| |

GOVERNO MUNICIPAL
B TR

Adequar as salas de vacina com ar-condicionado e camara fria;
Implantar ESF na UBS Juca Inécio;

Garantir compra de eletrénicos (telefones, computadores, impressoras, etc)
para consultdrios odontolégicos, médicos, sala de vacinas, recep¢ao sala de
enfermagem, etc;

Rever/atualizar plano de carreira e salarios, de acordo com a fungdo;
Garantir bebedouros adequados as normas sanitarias em todas as Unidades
Instalar televisores e projetores nas Unidades para palestras;

Adquirir mobilidrios ergon6micos paras as unidades de saude;

Aumentar a capacidade das caixas d’agua das Unidades;

Garantir banheiros exclusivos para funcionarios nas Unidades;

Encaminhar a secretaria responsavel a proposta de construcao de unidade de
CRAS no bairro Santa Maria;

Garantir sala adequada para o P.A. do Centro de Zoonoses com a estrutura e os
insumos necessarios aos profissionais;

Criar Pronto Atendimento odontoldgico diurno, mantendo o atendimento
noturno, e atendimento odontoldgico pedidtrico nas UPAs;

Rever e otimizar o fluxo de encaminhamento de pacientes entre a rede
municipal de salde e hospitais filantrépicos conveniados com o municipio;

Implantar farmdcia na Unidade de Saude Tia Lola;
Verificar a viabilidade de inclusdo da UBS Tia Lola no Programa Saude na Hora;

Educacdo em Saude para os usudrios de abrangéncia da Unidade Tia Lola sobre
politicas publicas;

Apenas a busca ativa dos agentes comunitdrios é insuficiente para atrair os
pacientes para tratamentos preventivos. Meios de comunicacdo de grande
escala poderiam atrair de forma mais eficaz os pacientes “nao doentes” para
realmente atuar na prevencao: idosos, gestantes, adolescentes, enfim, toda a
populacdo;

Melhorar a estrutura fisica da Unidade de Saude Tia Lola, ampliar a unidade
qgue dispde de grande area inativa;

38



Cms

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.
131.

132.
133.

134.
135.

136.

SECRETARIA DA
SAUDE

SN

R

GOVERNO MUNICIPAL
B TR

Encaminhar a secretaria responsdvel a proposta de realizagdo de parceria para
oferta de cursos para criancas e adolescentes visando diminuir o tempo ocioso
e 0s riscos sociais, pois, por se tratar de um bairro periférico, a necessidade
torna-se ainda maior (UBS Tia Lola).

Encaminha para a Secretaria responsavel para a contratacao de um profissional
da educacado fisica para a Unidade de Saude Tia Lola, para realizar atividades
fisicas no periodo noturno, na praga;

Garantir planejamento eficaz na aquisicdo de medicamentos evitando falta e
desabastecimento;

Realizar campanhas informativas para os Agentes de Saude sobre sua
modalidade de contratacdo e especificidades quanto a sua estabilidade e
funcdo publica;

Melhorar a acessibilidade para as pessoas com deficiéncia, de maneira geral,
aos 6rgaos publicos;

Agilidade na entrega dos medicamentos de alto custo;

Consolidar e valorizar o funcionario publico, dando suporte e materiais
adequados para um atendimento digno aos usuarios;

Melhorar o acesso com resolucao no atendimento na Atengao Primdria;
Capacitacdo dos profissionais para melhor atendimento na ateng¢ado primaria;

Revisar protocolos assistenciais e instituir fluxos que contemplem os 3 niveis de
atencdo (basica, média e alta complexidade);

Rever o fluxo entre a Atencdo Primaria e o Melhor em Casa, priorizando os
pacientes acamados;

Em conformidade com a Lei 14.231/21, publicada no DOU, em 29/10/2021,
incluir os profissionais de fisioterapia e terapia ocupacional nas ESF no ambito
da Atencdo Basica do SUS;

Estabelecer o fluxo de atendimento na Rede Municipal de Saude dentro dos
servicos de baixa, média e alta complexidade para o servico de Atencdo
Domiciliar, criar o protocolo de Referéncia e Contra-Referéncia;

Ampliar as equipes multiprofissionais para busca ativa e atendimentos de casos
novos de hansenianse, bem como, pessoas com sequelas;
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137. Consolidar o uso dos protocolos de referéncia e contra-referéncia da atencgao
basica para a especializada e vice-versa;

138. Que a secretaria M. De Saude priorize a Licitacdo para a construcao da UBS Sado
Benedito no terreno conquistado na Rua Apolénio Sales, sabendo-se que a
verba para a construcgao foi disponibilizada pela Camara Municipal em 2.020 e
até o momento a SMS ndo consegue publicar o edital de concorréncia publica
para a execugdo da obra;

139. Consolidar a implantacdo da Unidade Regional de Saude — URS Mercés no
Distrito Il;
140. Garantir recursos de acordo com as necessidades apresentadas nos relatérios

do Programa Fila Eletronica, proporcionando aos usudrios do SUS uma
assisténcia digna e com menor tempo de espera, respeitando a igualdade de
direitos (equidade);

141. Criar programas que fortalecam a ressocializacdo dos pacientes utilizando
dispositivos da comunidade d4reas de esporte, lazer, cultura, educacao, etc
reabilitando o sujeito em uma visdo ampla na perspectiva de promocao de

saude;
142. Incentivo, fortalecimento e ampliacdo do consultério na rua;
143. Disponibilizar recursos para a formacao dos profissionais de saude mental

considerando as especificidades da saude publica;

144, Incluir outros profissionais no quadro de salude mental, tais como profissional
de educacao fisica, educador artistico, psicopedagogo psiquiatras, qualificados
em sexualidade e género, numa proposta de ampliar as terapéuticas de
tratamento; e qualificar os profissionais ja contratados;

145. Garantir financiamento para programas de enfrentamento aos impactos
causados pela pandemia da covid-19 que irdo perdurar por muitas geragoes;

146. Garantir os encaminhamentos de casos graves de depressao e tentativas de
suicidio dos estudantes universitario na RAPS de Uberaba, em especifico aos
estudantes LGBTQIAP+ considerando o alto indice de ideagdo suicida nesse
publico no municipio que computa 56%;

147. Ampliar o acesso da RAPS a outras instituicbes do municipio que estejam
ligados ao esporte, lazer, capacitagdo profissional;

148. Garantia e acesso ao cuidado da pessoa em sofrimento mental;
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Promover acbes de desmistificacdo, preconceito sobre saide mental nos
espacos de trabalho, educacgao e lazer;

Ampliar a abertura da participagdao da sociedade nos CAPS para conhecer,
participar;

Alterar habilitacdo dos CAPS existentes para niveis Il e Ill de atencdo, para
reduzir as internagdes psiquiatricas;

Incentivar, fortalecer e ampliar o Consultério na Rua, incluindo atendimento
para travestis, transgéneros e profissionais do sexo;

Aumentar recursos para assegurar a todos os servigos substitutivos de saude
mental;

Criar comissdo de reforma psiquidtrica no conselho municipal de saude;

Criacdo e financiamento pelo municipio de Centro de convivéncia e cultura na
RAPS;

Capacitacdo profissional para o atendimento das populac¢des vulnerabilizados
(LGBTQIAP+, negro, povos originarios...);

Criar a partir da viabilidade, novo CAPS AD, em conformidade com a demanda
e o disposto na legislacdo, Portaria 130/2012 e suas possiveis alteracées;

Aumentar a verba para a rede RAPS devido ao aumento de atendimentos pds
pandemia;

Garantir recursos financeiros para ampliacdo de medicamentos psiquiatricos
acompanhando as inovacdes medicamentosas na rede, respeitando os
protocolos clinicos do MS, as decisGes do CONITEC, a RENAME e a comissao de
farmacia e terapéutica municipal;

Garantir, ampliar e melhorar as estruturas fisicas da RAPS para realizagao de
atendimentos grupais, disponibilizando equipamentos necessarios para estes
encontros;

Treinamento de equipe multiprofissional pds-covid-19

Garantir programas especificos para pessoas com sequelas fisicas e mentais
pds-covid;

Garantir transporte em van para usudrios sem suporte social, psiquiatricos, ou
sem autonomia para uso de coletivo/passe livre (aumentar nimero de vans,
instituir carteirinha de gratuidade;
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164. Implementar oferta a populacdo em promoc¢do e prevencdo em saude
integrativa, utilizando-se do modelo das praticas integrativas complementares
de saude preconizadas pelo SUS, conforme portaria MS/GM 971-2006;

165. Trabalho em equipe multiprofissional para evidenciar no¢des de saude mental
realizando acolhimento em salde mental, com funcdo preventiva, na atencao
primaria;

166. Criacdo de cargo e capacitacdo de recepcionistas nas UBS'’s, garantindo fluxo

de atendimento a populacdo e auxiliando os usuarios que exigem uma atencao
mais cuidadosa;

167. Ampliar o acolhimento para usuarios infanto-juvenis em crise psiquiatrica;

168. Implementar o UAI— Unidade de acolhimento infantil efetivamente implantada
emergencial com profissionais da area;

169. Disponibilizar aos consultdrios computadores e impressoras com internet de
excelente qualidade para agilizar tempo de atendimento ao usudrio;

EIXO 2 - Consolida¢io dos principios do Sistema Unico de Satde (SUS)

Deliberag6es para o ambito Municipal

1. Que a SMS abstenha de terceirizar a Gestao dos Servicos Publicos e cumpra os
Principios e Diretrizes do SUS, direcionando as Atividades Assistenciais
primordialmente aos Prestadores de Servigcos Publicos e somente de Forma
Complementar — arts. 199 CF/88 e 24 e 25 da Lei Federal 8.080/1990, as
Entidades Privadas sejam convocadas.

2. Contratar, por meio de concurso publico, profissionais para comporem todas
as Unidades de Saude, salvo os ACS, que devem ser contratados por processo

seletivo;

3. Com relacdo a USF Dr. Edson Luiz Fernandes:

Garantir equipamentos para a unidade, como a instalacdo de aparelho de ar-
condicionado, computadores e impressoras nos consultérios;

Garantir medicamentos do componente bdsico da assisténcia farmacéutica e o
abastecimento das caixas de medicamentos de urgéncia, de acordo com o
servico fornecido; e

- Manutencao da unidade, incluindo a pintura de sua parte interna e o plantio de arvores

em seu estacionamento, sendo que este ultimo serd realizado mediante o

encaminhamento da solicitagcdo a Secretaria competente;
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Realizar a pintura da UBS Dona Aparecida Concei¢do, ar-condicionado nos
consultdrios; arquivo e computadores para os ACS;

Realizar reforma geral nas UMS Maria Teresa, na USF Rosa Maria, na UMS
Abadia, na Clinica da Familia e outros equipamentos de saude, conforme
necessidade;

Ampliar os insumos e medicamentos do Programa “Melhor em Casa”, de
acordo com o servico, sendo necessaria a aprovacdo da Comissao de Farmacia
e Terapéutica do Municipio;

Reestruturar o Programa Melhor em Casa através da: disponibilizacao,
exclusivamente, de um veiculo com motorista para cada equipe; descentralizar
por distrito sanitario; e aumentar os profissionais de saude do Melhor em Casa,
através de concurso publico, conforme determinacgao da portaria com o intuito

de melhorar a qualidade da assisténcia dos pacientes;

Aumentar a cobertura da ESF para no minimo 60% com a contratacdo dos
profissionais de saude através de concurso publico;

Reformar todas as unidades de salde bdasica e matriciais de acordo com a
legislagdo sanitaria;

Construir unidades de saude nos bairros Copacabana, Planalto, Anaté, Marajo,
Alvorada, Jardim Italia e Parque das Laranjeiras, de acordo com a legislacdo da
Vigilancia Sanitdria e a Secretaria Estadual de Saude;

Equipar um espaco para reabilitacdo no CAIS;

Completar todas as equipes de ESF através de concurso publico;

Completar o quadro de ACE;

Instituir novos contratos assistenciais, garantindo cldusulas que prevejam
politicas de atendimento humanizado e suas respectivas responsabilidades,
nos casos de descumprimento; e analisar os contratos assistenciais atualmente
vigentes, dentro das condicdes ja pactuadas;

Melhorar a estrutura fisica dos veiculos do TFD;

Qualificar o atendimento do TFD no repasse das orientagdes aos usuarios;
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Aumentar o recurso financeiro para o paciente e acompanhante do TFD.
Ampliar o horario do plantdo da saude bucal até as 22 hs nas UMS.

Ampliar os servigos de consultas especializadas e exames a fim de melhorar
tempo de espera e reducdo da fila eletronica;

Ampliar o monitoramento da Vigilancia Epidemioldgica, frente as notificacdes
compulsdrias, através da contratacao de profissionais de salde por concurso

publico;

Adquirir dois carros com dois motoristas, exclusivamente, para a Vigilancia
Epidemioldgica;

Contratar motorista e fiscal sanitdrio através de concurso publico e adquirir
carro para a Vigilancia Sanitaria;

Criar o cargo de analista de gestdo no SUS;

Executar o Plano de trabalho do Comité de Equidade da SMS;

Ampliar o nimero de psicdlogos no CTA e nas Unidades de Saude;

Contratar, por meio de concurso publico, profissionais de endocrinologia,
clinica-geral, ginecologia e obstetricia, psiquiatria, psicologia, garantindo apds
a nomeacao capacitacdo continuada, em sexualidade e género, considerando a
alta demanda de usudrios LGBTQIAP+, e cirurgido dentista, exclusivos para

atendimento no CTA;

Ampliar em toda a rede o numero de auxiliar administrativo, através de
concurso publico;

Ampliar o atendimento do telessalde para atendimento em clinica geral e
monitoramento dos pacientes;

Realizar concurso publico para todas as especialidades;

Ampliar o atendimento de nutricdo dietética na educacdo continuada nas
escolas e nas UBS através de concurso publico para nutricionista;
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Formar e reativar os grupos de tabagismo em todas as unidades de atencdo
basica;

Reativar de forma adequada o programa “Dentdo”;

Ampliar o nimero de Assistente Social através de concurso publico;

Contratar com urgéncia, através de concurso publico, profissional médico para
a Unidade de Saude Dr. Jodo Francisco Naves Junqueira para ESF e para a Rede;

Ampliar o nimero de profissionais na UBS Dr. Jodo Francisco Naves Junqueira;

Contratar com urgéncia, através de concurso publico, médicos das seguintes
especialidades: neurologista, psiquiatra, pneumologista, alergista e pediatra;

Equipar as Unidades de Saude com computadores e impressoras;

Construir e implantar o Centro de Atencdo Psicossocial Adulto e Infantil (Caps)
na regido do Distrito Sanitdrio |, devido a grande demanda nesse Distrito, e
muitos pacientes ndao conseguem deslocamento para atendimento no atual
Caps;

Criar novas parcerias, convénios e contrato, entre a Secretaria Municipal de
Saude e a Secretaria Municipal de Educacdo para atendimentos aos autistas e
outras patologias;

Ampliar o seguimento do tratamento odontoldgico aos pacientes especiais com
profissionais capacitados e cadeira odontolédgica adequada e especial;

Ampliar os horarios de todos os atendimentos da UBS Dr. Jodo Francisco Naves
até as 22h, com contratagao de profissionais necessarios;

Ampliar numero de Agentes Comunitarios de Saude na UBS do Rio de Janeiro;

Acionar a SEDS para implantar um CRAS ao lado da Unidade de Saude Dr. Jodo
Francisco Naves;

Criar concurso publico ou processo seletivo para o cargo de Terapeuta
Ocupacional nas Unidades Basicas para atendimento multiprofissional junto
com os psicélogos;
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Incluir os medicamentos Risperidona, Olanzapina e Topiramato para pacientes
com autismo na farmacia basica, respeitando os protocolos clinicos do
Ministério da Saude, e as orienta¢des da CONITEC, da RENAME e da Comissao
de Farmdcia e Terapéutica;

Ampliar numero de profissional Psiquiatra na Rede de Atengdo Especializada
(URS e Caps);

Promover capacitacdo aos profissionais de saude para o atendimento ao
paciente psiquidtrico em crise e/ou surto;

Criar uma unidade moével ou volante para atender pacientes em surto
psiquidtrico juntamente com os demais érgaos (Samu, Bombeiro)
principalmente pacientes com risco de vida;

Ampliacdo do transporte aos pacientes que realizam tratamento nos CAPS’s, de
acordo com a demanda dos servicos;

Criar e facilitar o intercdambio entre os municipios e/ou regides, visando a troca
de experiéncias positivas;

Promover a articulagao cooperativa e supervisao, constante e estreita entre a
Diretoria de Atencdo Psicossocial da SMS e a Referéncia Técnica de Saude
Mental da SRS com participacdo do COSEMS para planejar formas de capacitar
0s pequenos municipios da macrorregido, na criacdo de novos CAPS's;

Ampliar o Programa Saude da Familia em todo o municipio;

Criar e ampliar espaco fisico para atividades da 32 idade junto a Unidades de
Saude;

Criar processo seletivo para contratacao de médicos geriatras para as Unidades
de Saude distantes;

Contratar geriatra por meio de concurso publico para atender a demanda do
municipio;

Divulgar os trabalhos/producgdo cultural/artistica realizados pelos usuarios do

Cap’s, integrando-os a sociedade para sensibilizar/conscientizar quanto a
assisténcia a Saude Mental;
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Criar equipe volante de assisténcia a Saude Mental para dar suporte as demais
Unidade de Saude;

Ampliar a Unidade de Saude Dr. Jodo Francisco Naves com um saldo para
reunidao com os moradores;

Ampliar o horario das ambulancias no periodo noturno aos sdbados, domingos
e feriados, apds os atendimentos das Upa’s e Hospitais conveniados ao SUS;

Ampliar o servigo do Caism nos Distritos Sanitarios;

Ampliar e melhorar a Unidade DIA nos Distritos Sanitarios;

Retorno das atividades de dispensacdo de medicamentos do componente
basico da assisténcia farmacéutica na antiga “Farmacia de Acolhimento” (hoje,
“Farmacia Central”) aos sdbados, domingos e feriados, com monitoramento

periddico sobre a viabilidade do seu atendimento;

Ampliar o servico de pediatria no municipio, principalmente no horario
noturno;

Construir um servico de pediatria com o fortalecimento da Atenc¢do Basica;

Implantar vigilancia/seguranca em todos os prédios vinculados a SMS com
vigias, guarda municipal e cdmeras em todos os periodos de atendimentos;

Criar espago de atendimento de Oftalmologia nas Upa’s;

Em fungdo da reforma que acontecerd na USF Lecir Nunes, garantir que os
servidores desta Unidade ndo serdo deslocados para outro local;

Implementar, na Rede Municipal de Saude, servigos especializados de atengao
a crianca, fortalecendo, com a contratacdo de novos especialistas das dreas de
neurologia, ortopedia, psiquiatria, endocrinologia, etc.

Retomar os atendimentos de nutricionista e fonoaudidloga nas Unidades de
Saude sem cobertura de trabalho das profissionais;

Implantar um sistema de acompanhamento para que o usudrio possa
acompanhar a sua posic¢do na fila eletrénica, em tempo real;
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Aumentar numero de profissionais na especialidade Buco Maxilo, pois existe
uma grande demanda e apenas um profissional nesta especialidade
odontoldgica;

Implantar melhorias no cadastro do usudrio, com Whatsapp e E-mail, e uma via
de informacao através destes canais;

Implantar atendimento noturno em alguma das Unidades desta regido (UMS
Luiz Meneghello ou USF Lecir Nunes);

Ampliar o atendimento de urgéncia odontoldgica para 24 horas, nas duas UPAS.

Aumentar nimero de profissionais em pediatria em psicologia na USF Lecir
Nunes;

Implantar no projeto de reforma de todas as Unidades de Saude uma entrada
especifica para funcionarios, conforme legislacdo sanitaria

Melhorar prazo de entrega dos resultados de Papanicolau;

Acionar os 6rgaos responsaveis para a implantacao de hortas comunitdrias nas
areas de abrangéncia do Parque das Américas;

Implantar, de forma gradativa, farmacia municipal nas UMS que ainda nao
possuem, com a contratacdo de profissionais para todo o hordrio de

funcionamento da Unidade;

Garantir o fornecimento de EPI’s (guarda-chuva, camiseta com protec¢do UV,
protetor solar) para ACS e ACE;

Ampliar o numero de gerentes das Unidades de Saude, garantindo 1 (um)
gerente por unidade;

Completar o quadro de ACS das equipes de ESF existentes no Municipio;

Implantacdo da 32 equipe da UMS Roberto Arabe, referente ao Bairro Santa
Marta;

Procurar um espaco adequado no bairro Jardim Uberaba para a realizacdo de
acoes da ESF do Jardim Uberaba;
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Implantacdo de Vale transporte para os ACS's de todo municipio;

Implantar vigilancia/ seguranga em todas as Unidades de Saude durante os
atendimentos, principalmente as que funcionam até as 22h;

Agilizar exames de gestantes para que ndo haja necessidade de fila eletronica,
tanto nos exames laboratoriais quanto nos exames de imagem;

Rever o contrato de manutencdo de ar condicionado nas Unidades de Saude
para que todos os servigos sejam contemplados;

Prorrogacdo de contrato emergencial com finalidade especifica, apds o término
da situacdo especifica, é contraria a legislacdo e a Constituicdo Federal;

Implantar o Servico de Verificagdo de Obito no municipio;

Relacionar a importancia da qualificacdo (escolaridade) do auxiliar de necropsia
e apresentar para a Secretaria Municipal de Administragao (SAD);

Contratar auxiliar de necropsia e médico legista através de concurso publico;

Credenciar/Implantar ao processo transexualizador e, concomitantemente,
criar-se o ambulatério LGBTQIAP+ com atendimento multiprofissional para
acompanhamento e encaminhamento dos usudrios aos devidos procedimentos
cirdrgicos. Sendo este, porta aberta ao publico, de acordo com a Resolugdo do
CFM n 1652/2002, com a Portaria GM/MS 1707 de 18 de agosto de 2008, com
a Portaria SAS/MS 457 de 19 de agosto de 2008 e Portaria GM/MS 2836 de 01
de dezembro de 2011;

Informatizar as Unidades de Saude, incluindo prontuario eletrénico com
assinatura digital;

Ampliar a equipe do Cerest, de acordo com as necessidades do servico,
seguindo a Lei Municipal 10.250;

Contratar médico dermatologista e fisioterapeuta, através de concurso publico,
para o atendimento a prevencado e tratamento da Hanseniase;

Implementar o Servico de Atendimento Especializado Ampliado;
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Contratar técnico de radiologia, enfermeiro e médico infectologista, através de
concurso publico, para o Servigo de Atendimento Especializado (SAE);

Implantar o Alvara Eletronico;
Capacitar a equipe técnica da Vigilancia Sanitaria;
Equipar a Vigilancia Sanitaria com tablets;

Contratar, através de concurso publico, 05 farmacéuticos, 05 odontologistas,
05 nutricionistas, 10 enfermeiros, 05 biélogos e 03 agentes sanitarios para
ocuparem a vaga do cargo de Analista em Auditoria e Regulagdo e Fiscaliza¢ao
de Saude na Vigilancia Sanitaria;

Contratar um profissional nutricionista para o Programa de Vigilancia Alimentar
do Departamento de Vigilancia Epidemiolégica, através de concurso publico;

Realizar a promogao e prevengao da saude atuando no controle da obesidade
através do aumento do nimero de profissionais nutricionistas e psicélogos para
atuarem no Programa Saude na Escola (PSE);

Contratar para o Centro de Reabilitacdo (CER), através de concurso publico, 02
médicos neurologistas e 02 médicos ortopedistas neuroldgicos;

Manter e adequar a sede atual do Cerest para a continuidade do acolhimento
do trabalhador no que tange as condig¢des biopsicossociais do individuo;

Contratar, através de concurso publico, 04 bidlogos e 02 Agentes de
Fiscalizac3o para a Vigilancia da Agua para Consumo Humano;

Adquirir um veiculo e contratar, através de concurso publico, 01 motorista,
ambos exclusivos para a Central de Vacinas;

Contratar, através de concurso publico, 4 enfermeiros e 5 técnicos de
enfermagem para o Departamento de Vigilancia Epidemioldgica compor a
equipe da Central de Vacinas, visto que a mesma faz parte deste Departamento
e a sua equipe esta composta por profissionais do Departamento da Atencao
Basica;

Implantar o Programa de Alimentacdo voltado para grupos especificos, como
por ex. para diabéticos, hipertensos, criancas, etc;

50

UBERABA ENESUS -
| |



112.

113.

114.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

125.

B Sl o

AV

SECRETARIA DA

SAUDE GOVERNO MUNICIPAL
AL LA L LA

Dentro do Programa de Tratamento Fora Domicilio (TFD) do municipio, o
paciente tem direito a somente um acompanhante, quando o paciente for um
recém-nascido normalmente quem o acompanha é a mae. Entdo, nestes casos,
propde-se que a mae puérpera que precisa acompanhar o seu bebé junto ao
TFD tenha direito a um acompanhante;

Providenciar sede prépria adequada, de acordo com as exigéncias da Vigilancia
Sanitdria, para o Centro de Atencdo Psicossocial Dr. Inacio (Caps Ill);

Construir um novo Caps AD lll de acordo com as normas da Vigilancia Sanitaria;
Aumentar o nimero de vans para garantir o acesso aos servigcos da RAPS;

Inserir efetivamente psicdlogos e Assistentes Sociais nas Estratégias em Saude
da Familia;

Garantir recurso para implementar educacdo permanente visando qualificar o
cuidado em Saude Mental;

Criar e financiar o Centro de Convivéncia (Psicossocial);
Criar e financiar oficina de gerac¢do de renda (Psicossocial);

Financiar projetos para a criacdo e fortalecimento de associacdes de usudrios
dos equipamentos de saude;

Fortalecer o Consultério na Rua, com ampliacdo da equipe com a contratacao
de psicélogos, assistente social e enfermeiros;

Incluir outros profissionais no quadro da salde mental, tais como educadores
fisicos, educador artistico, psicopedagogo;

Ampliar atendimento de urgéncia e emergéncia psiquidtrica e psicossocial;

Fortalecimento dos equipamentos substitutivos do modelo manicomial,
através de financiamento de servigos;

Ampliar a infraestrutura fisica da UMS Aluisio Prata e realizar a manutencao
dos seus telhados;

Criar o cargo de Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude e Agente
Administrativo do Conselho Municipal de Salde;
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Ampliar o nimero de psicologos para atender a demanda do fluxo de violéncia
adulta e infantil;

Ampliar o nimero de psicdlogos para atender nas Unidades de Saude da Zona
Rural;

Fazer mutirao das especialidades com demanda reprimida, como por exemplo
a cirurgia de catarata;

Garantir o piso salarial da enfermagem;

Garantir que de forma periddica seja realizada a desratizacdo nos servicos de
saude;

Criar mais dois pontos de coleta de exames laboratoriais no municipio;

Rever os contratos para agilidade dos resultados dos exames de imagens e
coleta de Papa Nicolau;

Criar um sistema de informacdo de agendamento para enviar mensagem para
o usuario informando a data da consulta;

Criar um sistema para registro das ligacdes da fila eletrébnica com maior
seguranca;

Fazer cruzamento do banco de dados sepultados e do Sistema de Informacao
de Mortalidade (SIM)/Epidemiologia com o banco de dados dos Servigos de
Saude (Sistema Saude — CEMED);

Fazer planejamento para que ndo haja desabastecimento nos servicos de
saude;

Garantir na reforma administrativa um setor exclusivo para geréncia de
compras;

Ampliar o servico de odontologia nas especialidades, principalmente para
auxiliar o servigo de residéncia terapéutica — SRT;

Ampliar a equipe para tratamento da fibromialgia (médicos reumatologistas,
psiquiatras, neurologistas, ortopedistas e psicélogos) e ampliar a
disponibilidade de medicamentos para fibromialgia na Rede Municipal,
respeitando os protocolos clinicos do Ministério da Saude, e as orienta¢des da
CONITEC, da RENAME e da Comissao de Farmacia e Terapéutica;
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Ampliar o quantitativo de farmacéuticos e técnicos de farmdcia;
Pleitear recurso para implantacao do CAPS | do Distrito Sanitario IlI;

Ampliar o nimero de médicos psiquiatricos e psicélogos na Rede de Atencao a
Saude e Psicossocial;

Inserir psicélogo no Consultério na Rua;
Concluir a obra da Unidade de Saude do Jardim Belo Horizonte/Tita Resende;

Garantir, através de concurso publico a contratacdo de nutricionistas em todas
as Unidades de Saude, principalmente nas Unidades Matriciais de Saude, de
forma exclusiva;

Garantir assisténcia multiprofissional das mulheres vitimas de violéncia;

Implementar o registro de notificagdes relacionadas ao trabalho no sistema de
informacdo utilizados no servigo de saude;

Interligar o sistema de salude entre os diferentes servicos de complexidade;

Ampliar o nimero de computadores, impressoras e rede légica dos servigos de
salde garantindo que em todas as salas e consultdrios tenham o equipamento.
N3o apenas nos consultérios médicos;

Substituicdo do nome Fila Eletronica para Agendamento Eletronico;

Incluir médico endocrinologista e nutricionista nos servicos de Atencdo
Psicossocial;

Garantir um pediatra em cada Unidade de Saude;

Ampliar o nimero de especialistas na rede de Atencdo a Saude como
endocrinologista e neuropediatra;

Criar fluxo de desospitalizacdo dos Hospitais para que o Programa Melhor em
Casa possa promover assisténcia a esses pacientes conforme avaliagdo de
elegibilidade;

Estruturar Ambulatério de Atencdo Especializada que garanta exames
especializados das diversas clinicas, inclusive os cardioldgicos; bem como
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otimize o atendimento, de acordo com protocolos assistenciais definidos por
prioridades, e 0 acesso aos exames;

156. Criar protocolo de referéncia e contrarreferéncia da Atencdo Bdsica para
Atencao Especializada;

157. Contratar profissionais de Saude para desempenhar suas fungdes no servigo de
salde conforme preconizagdo das portarias ministeriais dos Programas que
regem a execugao dos servigos;

158. Maior e melhor comunicacdo e integracao dos servicos de diferentes niveis de
complexidade para maior efetividade de uso dos recursos disponiveis
(prontudrio Unico?);

159. Trabalho em rede integrada (inter e intrasetorial);
160. Ampliacdo das equipes NASF;
161. Ampliagdo da assisténcia secundaria;

EIXO 3 - Gestao e Financiamento adequado e suficiente para o SUS

Deliberag¢Ges para o ambito Municipal

1. Garantir recursos de acordo com as necessidades apresentadas nos Relatdrios
do “Programa Fila eletrénica”, proporcionando aos Usudrios do Sistema Unico
de Saude - SUS, uma Assisténcia digna e com menor tempo de espera,
respeitando a igualdade de direitos (equidade);

2. Ampliar percentual previsto, conforme aprovacdo da LOA/2023, pelo CMS
respeitando a arrecadagdao municipal, e ou o aumento de valores em caso de
arrecadac¢ao superior a previsao de receita anual garantindo a realiza¢ao das
acoes previstas e aprovadas;

3. Garantir recursos para implantar Politica de Educacdao Permanente, visando
qualificar e desenvolver novas competéncias para cuidado em Saude Mental e
outras Especialidades por meio de parcerias entre o Ministério da Salde, as
Diretorias de Saude do Estado, Escola de Saude Publica — ESP/MG, InstituicGes
Académicas (UFMG, UFTM - UNIUBE, dentre outras) para realizacdo de
capacita¢Oes e formacgdes presenciais e/ou remotas a todos os profissionais da
Secretaria Municipal de Saude;

4. Garantir recursos para ampliacdo de Programa e atividades assistenciais para
pessoas com alteracGes (consequéncias) em decorréncia do adoecimento por
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COVID, visando o acesso com mais equidade. Criando Programas de
Enfrentamento aos impactos causados pela pandemia;

Mobilizar junto as instancias superiores do Estado e da Unido, pela revisao dos
recursos das Redes de Saude e, em especial, da Saude Mental (Caps, Caps AD,
Caps |;

Garantir que se cumpram os recursos tripartites junto ao Estado, a Unido e
Municipios da macrorregido, para o custeio do Hospital Regional José Alencar;

Buscar recursos para renovacao da frota do SAMU, fortalecer com veiculos novos
a rede de urgéncia/emergéncia, anualmente, visando garantir frota segura para
assisténcia dos usuarios e das equipes, proporcionando diminuicdo com gastos
de manutencao;

Elaborar politicas/programas baseados na prevencdo, garantindo acesso em
tempo oportuno, evitando o agravamento de adoecimento da populagao, com
vistas a evitar o desperdicio de recursos, tais como “Plantando e colhendo saude;

Captar recursos junto a Unido e Estado para aquisicdo e/ou locagdo de
equipamentos e mobilidrios para area administrativa da Secretaria Municipal de
Saude;

Mobilizar financiamento para aplicagdo numa sistematica de Educacdo
Permanente da populacdo, através de campanhas de esclarecimento, com
parcerias e apoio da ABS, para amplo conhecimento do SUS garantindo assim
gue a populagdao compreenda seu papel no controle social, tenha conhecimento
para efetivamente participar da elaboracdao das politicas publicas de saude,
como também passe a utilizar o SUS pelas devidas portas de atendimento como
seu direito;

Mobilizar para que seja criado um Programa Federal de incentivo financeiro em
equipamentos médico-hospitalares para investimentos através de ferramenta
Unica, qualificando o municipio através de programas de educacdo permanente;

Garantir recursos para inclusdo de medicamentos destinados ao Processo
transexualizador no SUS, na Relacdo Municipal de Medicamentos, em
conformidade com a Portaria n? 2.803 de 19/11/2013 (art.14); bem como
recursos orcamentarios e financeiros para garantir assisténcia de intercorréncias
causadas por tratamento medicamentoso e hormonal;

Mobilizar junto as instancias de Educacdo para construcdo na grade educacional
desde a educacdo infantil o tema “Sistema Publico de Saude”, visando garantir a

Saude como direito aos cidaddos.

Implementacdo de um sistema informatizado capaz de consolidar todas as
informacdes relativas aos servicos prestados no ambito da Secretaria Municipal
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de Saude, capaz de construir evidéncias de qualidade para a elaboracdo de
politicas publicas;

Criacdo de féruns de discussao para fomentar melhorias, bem como o workshop
e congressos para discutir regularmente politicas pubicas, direito a saude e
judicializacdo da salde;

Investir em equipamentos de diagndsticos visando atendimento nas unidades,
incluindo a area rural;

Aumentar gradativamente a aplicacdo das verbas da salde acrescendo 2% ao
ano, com inicio em 21%, até o limite permitido por lei;

Criacdo do cargo de administrador hospitalar na estrutura de cargos no
municipio de Uberaba com atuacdo especifica nas fiscalizacdes dos contratos do
SUs;

Reavaliar a estrutura organizacional para criagdo de incentivo para os
profissionais que assumam a responsabilidade Técnica dos Servigos nas unidades
de saude;

Realizar mobilizagdo junto aos érgdos colegiado e propondo financiamento para
implantacdo e custeio aos servigos substitutivos de salde mental ainda nao
contemplados na tabela SUS, como Centros de Convivéncia CAPs Ill, e equipes
de saude mental inseridas na atencdo bdsica, com légica territorial e de
matriciamento;

Instituir o transporte sanitario organizado para o atendimento da populagao de
zona rural;

Melhorar o servico de atendimento moével de urgéncia de forma a socorrer
urgéncias nas comunidades rurais, em tempo habil com a situacdo de risco
relatada, com veiculos equipados, equipes treinadas e servicos fonados eficiente,
destinados e disponibilizados para comunidade rural;

Mobilizar para implementacdo de uma politica de saude, que garante recursos
ao TFD (Tratamento Fora Domicilio), garantindo o custeio tripartite;

Maior financiamento na compra de equipamentos para exames de imagens, com
destaque para tomodgrafos nas UPAS e aparelho de RX nas URS’s, visando
otimizar a fila de espera e humanizac¢do do cuidado;

Garantir recursos para a obra de UBS no bairro Jardim Belo Horizonte, destinacao

de quantidades maiores de financiamento para reformas, ampliacdo de espacos
fisicos (UMS Aluizio Prata) e servicos das unidades matriciais;
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26. Garantir recursos para atendimento ambulatorial médico e odontoldgico na
penitencidria de Uberaba;

27. Garantir a efetivagdo do matriciamento nas diferentes especialidades de
atendimento para otimizar o fluxo da rede de saude municipal.

28. Rever o planejamento dos recursos estruturais e financeiros (contratos e/ou
contratacdo de pessoal), que visem garantir a manutencdo imediata de
pequenos reparos, bem como, de equipamentos médicos e hospitalares dos
servicos municipais de saude;

29. Melhorar a logistica de veiculos de pequeno porte para a ampliacdo da cobertura
de familias assistidas pelos agentes comunitdrios nas zonas rurais;

30. Garantir nas Unidades de Atencdo Basica do municipio estrutura fisica e de
materiais e equipamentos visando a ampliacdo do atendimento de
procedimentos compativeis com o nivel de complexidade, ou seja, Atengao
Primadria Resolutiva.

31. Otimizar os convénios e contratos existentes, garantindo seu cumprimento
integral, para realizacao de exames de colonoscopia, endoscopia e ultrassom.

EIXO 3 - Gestao e Financiamento adequado e suficiente para o SUS

Deliberagdes para os ambitos Estadual e Nacional

1. Realizar mobilizacdo junto ao Governo Federal, para aplicacdo em investimentos
dos prémios das loterias ndo resgatados, repassando os rendimentos para o
SUS);

2. Realizar leildes de bem apreendidos do trafico de drogas e armas para aumentar
o investimento no SUS, propondo emenda ao artigo 68 da lei 11.343/2006;

3. Inclusdo de destinacdo da aliquota de deducdo do imposto de renda (imposto
devido) convertido em doagdo, no momento da declara¢cdo com vistas ao Fundo
Municipal de Saude, ja que a lei prevé o repasse deste tipo de recurso as
instituicoes de apoio a criancas, adolescentes e idosos;

4. Pleitear junto a Unido, o reajuste da tabela SUS, garantindo atualizacdo anual
conforme indices de inflacao;

5. Revisar os indicadores de producdo junto ao Ministério de Saude do MAC e PAB,
com objetivo de aumentar o gasto em investimento e em equipamento;
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Motivar a qualificacdo do Programa Informatiza APS aumentando o percentual
de repasse financeiro aos municipios, ampliando assim a aplicabilidade dos
recursos para a médio alta complexidade;

Provocar a qualificacdo do programa e-SUS, otimizando os recursos do
prontudrio eletrénico do paciente de forma que possa atender a média e alta
complexidade através de uma ferramenta nacional Unico, sendo os municipios
qualificados através de programas de educacdo permanente;

Criacdo de contribuicao sobre grandes fortunas com distin¢dao para a Seguridade
Social, e consequentemente para a Saude;

Aprofundar mecanismos de tributagao para esfera financeira, mediante a criagdo
de um imposto geral sobre a movimentacao financeira (IGMF) e a tributacdo das
remessas de lucros e dividendos realizados pelas empresas multinacionais,
atualmente isentas na legislacdo, destinados ao Orcamento de Seguridade Social
(Saude, Previdéncia e Assisténcia Social);

Realizar mobilizacdo que vise garantir o aumento dos recursos financeiros
federais/repasses que estdo congelados, como também na participacdo no
financiamento das demais esferas governamentais, com definicdo de
percentuais para cada uma delas, para os servigos de Saude Mental;
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As despesas com a realizagdo da X Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba,

ocorreram por conta de dotacdo orcamentaria do exercicio financeiro de 2022, de n?

1510.10.122.101.2038.33903927.8791.0102 - Fonte Recursos Préprios.

Fornecedor:
Nota de Empenho:

Numero da
Licitacao:

Conta Pagadora:

Conta Favorecido:

2044548
13435/2022

200/2022

VALOR EMPENHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ELENCASSIA J.L. LOPES PADARIA LTDA

1-0015 - **111.742-4 - CONTRAPARTIDA MUNICIPAL-LEI 141/2012
756 - 3178 - 9815-9

Data Valor Valor Historico do
O.B. Pagamento Bruto Desconto Liquido Pagamento
Referente ao
fornecimento de
servicos de Coffe-Break
23766 02/12/2022 13.515,50 443,31 13.072,19 no ) e\{ento . .de
conferéncia municipal
de saude - Destinado a
SMS - NF 5/2022
Referente ao
fornecimento de
servicos de Coffe-Break
25328 21/12/2022 5.471,50 180,56 5.290,94 no ) e\{ento . 'de
conferéncia municipal
de saude - Destinado a
SMS - NF 6/2022
TOTAL 18.987,00 623,87 18.363,13
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A Comissao Organizadora da X Conferéncia Municipal de Saude e o Conselho
Municipal de Saude, apés avaliagdo da organizacdao do evento e com o objetivo de
contribuir com a realizacdo da XI Conferéncia Municipal de Saude, apresentam as
consideragdes para melhoria e aperfeicoamento, garantindo o acesso e acolhimento de
todos os participantes do maior evento municipal que tem a participagao popular.

A avaliacdo geral do evento foi positiva, porém existem pontos a serem aperfeigoados.

Seguem abaixo:

e Otimizar o planejamento de todas etapas em tempo habil;

e Melhorar a divulgacdo e a mobilizacdo social que fomente os usudrios a
participarem da Conferéncia;

e Melhorar a escolha da estrutura fisica no acesso da populacdo a espacos que
contenham mesas de trabalho para discussdao dos eixos tematicos, internet,
insumos gerais, som e video;

e Sensibilizar o comprometimento efetivo dos conselheiros e Comissdo
Organizadora em todas as etapas da Conferencia;

e Melhor divisdo das equipes de trabalho por turno;

e Mobilizar a parceria entre as Secretarias do municipio.
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